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RECENZJA

whniosku dr inz. Magdaleny Mtynarczyk o przeprowadzenie postepowania w
sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk inzynieryjno-
technicznych w dyscyplinie Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka,

w zakresie osiggniecia naukowego, dorobku naukowego oraz istotnej aktywnosci
naukowej

1. Podstawa formalna wykonania recenzji

Recenzja zostata sporzadzona na podstawie pisma dr hab. inz. Dariusza Plebana, prof. Instytutu —
Sekretarza Rady Naukowej Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Pafistwowego Instytutu
Badawczego.

Podstawa wykonania recenzji jest przestana wraz z pismem dokumentacja dorobku naukowego
oraz aktywnosci naukowej dr inz. Magdaleny Miynarczyk. Recenzje wykonano opierajac sie na
wymaganiach zawartych w art. 221 ust. 10 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. 2 2021 r. poz. 478 z pézn. zm.).

2. Przebieg kariery zawodowej Habilitantki

Pani dr inz. Magdalena Miynarczyk ukonczyfa studia magisterskie na kierunku Biotechnologia na
Woydziale Chemicznym Politechniki Warszawskiej w 2007 r. W 2017 r. uzyskata stopien Dr inz. Nauk
Technicznych w dyscyplinie Inzynieria Srodowiska, nadany uchwata Rady Naukowej Centralnego
Instytutu Ochrony Pracy — Pafistwowego Instytutu Badawczego. Promotorem pracy doktorskiej byt
dr hab. inz. Jan Kaczmarczyk, a tytut rozprawy doktorskiej brzmiat ,,Badania poréwnawcze metod
oceny efektywnosci chtodzenia materiatéw zawierajacych zwigzki zmiennofazowe, w zaleznoéci od
typu zastosowanych symulatoréw cieplnych”.

W latach 2007 — 2009 pani dr inz. Magdalena Mtynarczyk byta zatrudniona na stanowisku asystenta
w Instytucie Chemii Organicznej Polskiej Akademii Nauk. Od 2009 r. jest zatrudniona w Centralnym
Instytucie Ochrony Pracy — Pafstwowym Instytucie Badawczym, poczgtkowo na stanowisku
inzyniera (2009-2010), nastepnie asystenta (2010-2018), a obecnie adiunkta. Petni role



kierowniczki Pracowni Obcigzen Termicznych. Kandydatka nie ubiegata sie do tej pory o nadanie
stopnia doktora habilitowanego.

Od poczatku swojej pracy zawodowej w CIOP-PIB Habilitantka zajmowata sie zagadnieniami
zwigzanymi z tematyka interakcji cieplnych miedzy organizmem cztowieka a otoczeniem. Gtéwnym
nurtem prowadzonych przez Habilitantke prac s mozliwosci badania wtasciwosci cieplnych
zestawdw odziezy i ich wptywu na cztowieka na réznych stanowiskach pracy. W szczegdlnosci
Habilitantka wykorzystuje w badaniach symulatory ciepine (petnowymiarowe manekiny
termiczne).

3. Ocena merytoryczna wskazanego osiagniecia naukowego

Habilitantka jako osiggniecie naukowe, stanowigce podstawe wszczecia postepowania
habilitacyjnego wskazata cykl tematycznie powigzanych artykutéw naukowych, zebranych pod
wspdolnym tytutem ,Badanie wptywu wybranych czynnikow na efektywnos$¢ wymiany ciepta
w ukfadach modelowych pomiedzy petnowymiarowym manekinem termicznym a $rodowiskiem
zewnetrznym, z uwzglednieniem specjalistycznej odziezy”. Przedstawione jako osiggniecie
naukowe prace zostaty zawarte w dwdch zagadnieniach:

A. Badania nad metodykg prowadzenia badan suchej i mokrej wymiany ciepta w uktadach
modelowych pomiedzy petnowymiarowym manekinem termicznym a $rodowiskiem
zewnetrznym z uwzglednieniem specjalistycznej odziezy;

B. Praktyczne zastosowanie opracowanej metodyki badawczej z  wykorzystaniem
petnowymiarowego manekina termicznego.

Wsréd wskazanych monotematycznych publikacji znalazty sie:

1. Mtynarczyk M., Havenith G., Leonard J., Martins R., Hodder S. Inter-laboratory proficiency
tests in measuring thermal insulation and evaporative resistance of clothing using the Newton-
type thermal manikin. Textile Research Journal, 2018, 88(4): 453-466. IF=1,613, Punktacja
MNiSW: 40; udziat Habilitantki w powstaniu publikacji: 60%;

2. Miynarczyk M., The influence of a sweat rate on heat losses of the selected segments of
a sweating therma! manikin. The Journal of The Textile Institute, 2019, 110(12): 1784-1791.
IF=1,239, Punktacja MEiN: 100; udziat Habilitantki w powstaniu publikacji: 100%;

3. Miynarczyk M., The influence of velocity on the total thermal insulation of different types of
clothing. Fibers & Textiles in Easter Europe, 2019, 27, 6(138): 75-80. IF=0,775, Punktacja MEIN
70; udziat Habilitantki w powstaniu publikacji: 100%,;

4. Mtynarczyk M., The influence of the air velocity on the evaporative resistance of clothing -
thermal manikin research. 12 Joint Internationai Conference Ciotech 2017, innovative
Materials and Technologies In Made-Up Textile Articles, Protective Clothing and Footwear, Ed.
Frydrych i., Bartkowiak G., 251-257, t6dZ 2017. Punktacja MNiSW 20; udziat Habilitantki
w powstaniu publikacji: 100%;

5. Miynarczyk M., Orysiak J., Jankowski J., Prus P., Impact of clothing size on thermal insulation -
a pilot study. Fibers & Textiles in Easter Europe, 2023, 31, 1, 3923:1-8. IF=1,104, Punktacja
MEIN 100; udziat Habilitantki w powstaniu publikacji: 40%;

6. Miynarczyk M., Orysiak J., Jankowski J., Okreslanie objetosci przestrzeni powietrznych pod
odziezg z wykorzystaniem technik skanowania 2D - studium przypadku. Bezpieczenstwo Pracy.



Nauka i Praktyka, 2022, 8, 17 — 21. Punktacja MEiIN 20; udziat Habilitantki w powstaniu
publikacji: 40%;
7. Miynarczyk M., Characteristics of a specialized firefighters’ clothing used in Poland - the

thermal parameters. Fibres & Textiles in Easter Europe, 2020, 28, 1(139), 65-70. IF=1,1045,
Punktacja MEiN 70; udziat Habilitantki w powstaniu publikacji: 100%;

8. Miynarczyk M., Zielirska K., Specialised clothing for FireFighters in Poland - a comparison of
the latest set with the one currently used. Fibres & Textiles in Easter Europe, 2020, 28, 4(142):
95-100. IF=1,1045, Punktacja MEiN 70; udziat Habilitantki w powstaniu publikacji: 80%;

9. Rachwat M., Majder-topatka M., Wesierski T., Ankowski A., Mtynarczyk M., Bralewski A.,
Sptawska A., Piec R., Thermal properties of special new generation personal protective clothng
for firefighters-rescuers. Zeszyty Naukowe SGSP, 2021, 80(1): 45-67, ISSN: 0239-5223.
Punktacja MEiN 70; udziat Habilitantki w powstaniu publikacji: 30%;

10. Mtynarczyk M., Bartkowiak G., Dgbrowska A., Cooling effect of phase change materials applied
In undergearments of mine rescuers in simulated utility conditions on thermal manikin.
Materials, 2022, 15(6): 1999. IF=3,623, Punktacja MEiIN 140; udziat Habilitantki w powstaniu
publikacji: 50%;

11. Greszta A., Dgbrowska A., Mtynarczyk M., Kobus M., Model odziezy cieptochronnej z funkcja
termoregulacji, wykorzystujgcej aerozel i materialy przemiany fazowej (PCM) — badania
wstepne. Bezpieczenstwo Pracy. Nauka i praktyka, 2023, 6, 21-27. Punktacja MEiN 20; udziat
Habilitantki w powstaniu publikacji: 30%;

12. Miynarczyk M., Bogdan A., Jankowski T., The influence of local temperature and air velocity
changes on the thermal sensations of users’ working in surgical clothing. Indoor and Build
Environment, 2022, 31(1): 265 — 278. IF=3,015, Punktacja MEIN 70; udziat Habilitantki
w powstaniu publikacji: 50%;

Przedstawione do oceny publikacje naukowe w duzej czesci zostaty opublikowane w przeciggu
ostatnich 5 lat, w czasopismach o uznanej renomie, stosunkowo wysokich wskaZnikach wptywu
(Impact Factor). Osiem publikacji jest publikacjami wspoéfautorskimi, dia ktérych Habilitantka
okreslita zakres merytoryczny wktadu wtasnego. W wiekszosci publikacji dotyczyt on okreslenia luk
badawczych, wspéttworzenia koncepcji badan, prowadzenia badan, analizy i interpretacji wynikéw
oraz przygotowania publikacji.

Istotnym celem podejmowanych przez Habilitantke badan, przedstawionych w przytoczonych
artykutach naukowych, byto opracowanie metodyki prowadzenia suchej i mokrej wymiany ciepta
w uktadzie modelowym Zrédto ciepta przy wykorzystaniu specjalistycznej odziezy, w postaci
petnowymiarowego manekina termicznego, a srodowisko zewnetrzne. Zidentyfikowano
najwazniejsze czynniki, ktére majg wptyw na efektywnos¢ wymiany ciepta, a ktore nie zostaty jasno
sprecyzowane w literaturze.

W pierwszej kolejnosci wykazano, ze intensywno$¢ pocenia sie jest istotnym czynnikiem
wplywajacym na wynik obliczanej efektywnosci mokrej wymiany ciepta. Wskazano progowe
wartosci, dla ktérych zwiekszanie intensywnosci pocenia nie wptywa istotnie na uzyskiwane wyniki
badan, a zatem wartosci referencyjne, ktére powinny by¢ wykorzystywane w ustandaryzowanych
badaniach. Jako kolejny istotny czynnik wptywajacy na intensywnos$¢ wymiany ciepta w badanym
uktadzie wskazano predkos¢ powietrza. Co istotne, badano tu nie tylko jednowarstwowe, ale
rowniez wielowarstwowe zestawy odziezv, o rdznej izolacyjnosci. Wykazano, ze z zakresie
izolacyjnosci odziezy w zakresie 1,1 clo-1,6 clo, dla ktérego zidentyfikowano luke badawcza
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w dostepnej literaturze, najlepszym zakresem predkosci przeptywu powietrza do prowadzenia
badan izolacyjnosci cieplnej oraz oporu przeptywu pary wodnej jest predkosé 0,2 do 0,5 m/s.
Wykazano réwniez, ze wilgotno$¢ wzgledna powietrza nie ma znaczgcego wptywu na efektywnos¢
badanego procesu.

Waznym i nowatorskim zagadnieniem badanym przez Habilitantke byto réwniez okreslenie
wplywu przestrzeni powietrznych, ktére tworza sie pomiedzy powierzchnia manekina,
a zastosowang odzieza wielowarstwowa, na efektywnos$¢ wymiany ciepta. Okreslono wielkos¢
przestrzeni powietrznych, ktére wptywaja na optymalng wartosc izolacyjnosci odziezy.

Przedstawione wyniki badan stanowig cenne uzupetnienie dotychczasowych prac, a wytyczne
dotyczace metodologii prowadzenia pomiaréw przedstawione w publikacjach stanowig istotny
wktad w kierunku ustandaryzowania badan w niezaleznych osrodkach. Opracowana metodyka
prowadzenia badan z wykorzystaniem manekina termicznego moze by¢ stosowana zaréwno
w badaniach naukowych, jak réwniez moze by¢ wsparciem dla producentéw odziezy
specjalistycznej dla wielu grup zawodowych, ma zatem istotne znaczenie praktyczne.

Oceniajgc przedstawione przez dr inz. Magdalene Mtynarczyk osiagniecie nalezy stwierdzi¢, ze
niesie ze sobg element nowosci, ma charakter poznawczy, a takie, co istotne, utylitarny.
Przedstawiony cyki publikacji stanowi osiggniecie w obszarze badan z wykorzystaniem
petnowymiarowego manekina termicznego dotyczacych miedzy innymi wptywu wybranych
czynnikdéw na efektywnosé wymiany ciepta pomiedzy manekinem, a srodowiskiem zewnetrznym,
a takze w zakresie opracowania metodyki prowadzenia badann mokrej i suchej wymiany ciepta
z uwzglednieniem wybranych czynnikéw, w celu jej ujednolicenia i mozliwosci realnego
poréwnywania wynikéw badarn prowadzonych przez niezalezne laboratoria. Zagadnienia te
mieszczg sie w obszarze badann naukowych dyscypliny inzynieria $rodowiska, goérnictwo
i energetyka, nauk inzynieryjno-technicznych.

4. Ocena dorobku naukowego po uzyskaniu stopnia doktora

Dorobek naukowy dr inz. Magdaleny Mtynarczyk po uzyskaniu stopnia doktora stanowia
3rozdziaty w monografiach naukowych, wszystkie w jezyku angielskim, 46 artykutow
w czasopismach naukowych, w tym 18 publikacji w czasopismach posiadajacych Impact Factor,
a takze 1 patent. Habilitantka przygotowat rowniez 18 referatéw na konferencje miedzynarodowe
i 9 na konferencje krajowe. Analiza szczegétowa dorobku publikacyjnego oraz wskaznikéw
bibliometrycznych po uzyskaniu stopnia doktora przedstawia sie nastepujaco:

e Liczba publikacji w jezyku polskim, nieindeksowanych w bazie JCR: 13

e Liczba publikacji wg bazy JCR (posiadajgcych IF): 18

e Liczba publikacji w jezyku angielskim, nieindeksowanych w bazie JCR: 15
e Sumaryczny IF: 50.13

e Liczba rozdziatéw w monografiach: 3

e Liczba artykutéw w monografiach pokonferencyjnych: 4

e Udziat w miedzynarodowych konferencjach naukowych: 14

e Udziat w krajowych konferencjach naukowych: 6

e Czynny udziat w projektach badawczych: 4

e Liczba przyznanych patentow: 1

taczna wartosé IF Kandydatki wynosita na dzieri 28.09.2023 IF=69,345, przy czym po uzyskaniu stopnia
doktora warto$¢ IF wyniosta IF=50,130. W bazie Web od Science liczba cytowan (bez autocytowan) na



dzien 28 wrzesnia 2023 wynosita 217, a wedtug bazy Scopus 246. Indeks Hirsha Kandydatki na dzief
28.04.2024 wedtug bazy Web of Science wynosit 9.

Dorobek naukowy Kandydatki nalezy uzna¢ za wystarczajacy do ubiegania sie o stopieri naukowy
doktora habilitowanego w dyscyplinie inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka.

5. Informacja o uczestnictwie w pracach zespotow badawczych realizujacych projekty
finansowane w drodze konkursow krajowych i zagranicznych

Po uzyskaniu stopnia doktora Kandydatka uczestniczyta w 4 zespotach badawczych projektéw
finansowanych w drodze konkurséw krajowych (POIR, Narodowy Program Zdrowia, dziatalno$é
statutowa Instytutu). We wszystkich projektach Kandydatka petnita role wykonawczyni (nie kierowata
zadnym projektem czy grantem finansowanym z krajowych lub miedzynarodowych Zrddet).
Habilitantka byta jednak kierowniczka projektu prowadzonego w ramach Partnership for European
Research in Occupational Safety and Health (PEROSH), zatytutowanego ,,ERGO Firefighter: Assessment
of comfort and ergonomics of protective clothing for firefighters vs. normative requirements in various
European countries” oraz projektu w ramach ASHRAE Reasearch Project 1760-TRP zatytutowanego
“Update of clothing database for existing and new Western clothing ensambles, including effects of
posture, body and air movement”.

6. Staie naukowe w instytucjach naukowych

Pomimo podejmowanej w ramach prowadzonych prac naukowych wspétpracy miedzynarodowej oraz
z innymi osrodkami badawczymi, po uzyskaniu stopnia doktora Kandydatka nie uczestniczyta
w realizacji stazy naukowych w instytucjach krajowych czy zagranicznych.

7. Informacja o wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

Pani dr inz. Magdalena Mtynarczyk w trakcie swojej kariery zawodowej wspdtpracowata z licznymi
przedsiebiorstwami, zaréwno panstwowymi jak i prywatnymi, takimi jak Krosnienskie Huty Szkta
»Krosno”, PW Krystian, ORK Poland sp. z 0.0., Orlen Upstream, Policja, Straz Graniczna, Paristwowa
Straz Pozarna, i wieloma innymi. Wspoétpraca ta dotyczyta realizacji projektéw i zadarn badawczych oraz
upowszechniania wiedzy uzyskanej w ramach realizowanych prac. Ponadto Kandydatka realizuje
badania zlecone przez przedsigbiorstwa z zakresu pomiaru cieptochronnosci odziezy i $piworéw
w ramach dziatan akredytowanych w obszarze badarh w CIOP-PIB oraz z zakresu pomiaréw na
stanowiskach pracy.

Dziatalnos$¢ Kandydatki zwigzana ze wspétpraca z otoczeniem spofeczno-gospodarczym oceniam jako
bardzo dobra. Na uwage zastuguje fakt, ze Kandydatka prowadzita szereg badar o charakterze wysoko
aplikacyjnym.

8. Dziatalnos¢ organizacyjna i dydaktyczna

Z racji specyfiki pracy, dziatalnos¢ dydaktyczna Kandydatki jest ograniczona. Niemniej jednak
prowadzita i prowadzi zajecia w ramach szkolen i kurséw specjalistycznych, szkoleri okresowych,
studiéw podyplomowych, a takze w ramach wspdtpracy z Politechnika Warszawska, na wydziale



Mechanicznym Energetyki i Lotnictwa. S3 to takie wyktady jak Obcigzenia cieplne cztowieka
w srodowisku termicznym, Mikroklimat srodowiska pracy, Obcigzenie cieplne cztowieka, Podstawy
normalizacyjne metod oceny S$rodowiska termicznego, Termoregulacja organizmu cztowieka —
wybrane wskazniki fizjologiczne, Metody zapobiegania i redukcji obcigzeniom termicznym
w mikroklimacie gorgcym i zimnym.

Kandydatka w 2015 r. zostata powotfana jako cztonek Grupy Ekspertow ds. Mikroklimatu
Miedzyresortowej Komisji do spraw Najwyiszych Dopuszczalnych Stezen i Natezen Czynnikow
Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku Pracy, powotanej przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej.
W 2021 r. zostata zgtoszona z ramienia COPI-PIB do zespotu problemowego w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy pracownikéw ochrony zdrowia w czasie pandemii COVID-19 Rady Dialogu Spotecznego,
powofanego przez Ministerstwo Zdrowia. Od 2023 r. jest cztonkiem z ramienia CIOP-PIB zespotu
roboczego ds. emerytur i rent powotanego przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej, a takze
ekspertem merytorycznym do obstugi Programu ZUS dofinansowania ptatnikéw sktadek w ramach
prewencji wypadkowej.

Dorobek organizacyjny i dydaktyczny Kandydatki oceniam jako wystarczajacy do ubiegania sie
o stopien naukowy doktora habilitowanego w dyscyplinie inZynieria $rodowiska, gornictwo i
energetyka.

9. Whniosek koncowy

Dr inz. Magdalena Mtynarczyk w pracy naukowej koncentruje sie na istotnych zagadnieniach
zwigzanych z tematyka interakcji cieplnych miedzy organizmem cztowieka a otoczeniem, w tym przede
wszystkim wymiany ciepta w ukfadach modelowych pomiedzy petnowymiarowym manekinem
termicznym a Srodowiskiem zewnetrznym, z uwzglednieniem specjalistycznej odziezy. Zagadnienia te
maja istotne znaczenie praktyczne.

Zgodnie z opracowanym przez Rade Doskonatosci Naukowej poradnikiem: Postepowania dotyczace
nadawania stopnia doktora habilitowanego (Warszawa, sierpien 2021) istniejg 3 przestanki
warunkujgce nadanie stopnia doktora habilitowanego:

1) Posiadanie stopnia doktora,

2) Posiadanie w dorobku osiggniecia naukowego albo artystycznego, stanowigcego znaczny
wktad w rozwdj okreslonej dyscypliny,

3) Wykazywanie sie istotng aktywnoscig naukowg albo artystyczng realizowang w wiecej niz
jednej uczelni, instytucji naukowej lub instytucji kultury, w szczegdlnosci zagranicznej.

Analizujgc przygotowang przez Habilitantke dokumentacje mozna stwierdzi¢, ze wszystkie te
przestanki sg spetnione.

Dorobek naukowy dr inz. Magdaleny Miynarczyk nalezy ocenic¢ pozytywnie, catoSciowo uznajgc go za
istotny wkiad w rozwdj dyscypliny inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka. Dorcbek pubiikacyjny
Habilitantki jest bardzo dobry, a Kandydatka wystarczajgco powiekszyta swoj dorobek po ostatnim
awansie naukowym. Nieco gorzej wypada Kandydatka jesli chodzi o kierowanie projektami
pozyskiwanymi w drodze konkurséw krajowych i miedzynarodowych, a takze w zakresie odbywania
stazy krajowych czy zagranicznych, niemniej jednak doceni¢ nalezy podejmowang wspodtprace z innymi
osrodkami badawczymi, w tym zagranicznymi.



Osiagniecia Habilitantki w zakresie dydaktycznym i organizacyjnym nalezy uzna¢ za wystarczajgce. Na
podkreslenie zastuguje podejmowana przez Kandydata wspédtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

Podsumowujac stwierdzam, ze zaréwno osiagniecia habilitacyjne jak i dorobek naukowy Habilitantki
oceniam pozytywnie i stwierdzam, ze dr inz. Magdalena Mtynarczyk spetnia wszelkie wymagane
warunki ,Ustawy o tytule i stopniach naukowych”, a zatem wnosze o dopuszczenie wniosku Pani dr
inz. Magdaleny Mtfynarczyk i przeprowadzenie postepowania habilitacyjnego przed Komisjg
Habilitacyjng powotang przez Rade Doskonatosci Naukowej, w dziedzinie nauk inzynieryjno-
technicznych, w dyscyplinie inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka.
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