19.10.2025

A 4 Y
Il seminarium dla przedstawicieli Sieci Regionalnych Osrodkéw BHP i Jednostek Szkoleniowych ' '

@'® o %Y
Projekt zmian do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i PoIityki' .

Spotecznej, zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ogdlnych
przepisow BHP w temacie temperatury przy pracy w pomieszczeniach

i na otwartej przestrzeni. Maksymalna temperatura w miejscu pracy.
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Kto jest narazony?

4. wrzesnia 2025 r.

Wedtug najnowszych badan przeprowadzonych przez Barcelona Institute for Global Health (1ISGlobal),

w 2023 roku w Europie odnotowano ponad 47 000 zgondéw zwigzanych z falami upatéw. Wyniki

badania, opublikowane w prestizowym czasopiSmie Nature Medicine, wskazujg, ze byt to drugi

najwyzszy wskaznik $miertelnosci spowodowanej wysokimi temperaturami w ostatniej dekadzie.

Po uwzglednieniu liczby ludnosci, najwyzsze wskazniki $miertelnosci odnotowano w:

Grecji (393 zgony/milion mieszkarncow),
Butgarii (229 zgony/milion mieszkarncéw),
Wioszech (209 zgony/milion mieszkancéw),
Hiszpanii (175 zgony/milion mieszkancéw),
Cyprze (167 zgony/milion mieszkancow),

Portugalii (136 zgony/milion mieszkarncéw).
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https://300gospodarka.pl/news/fala-upalow-i-fala-zgonow-prawie-50-tysiecy-
europejczykow-zmarlo-z-powodu-wysokich-temperatur -
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Przyktady w innych krajach UE

Stowenia - Rozporzadzenie w sprawie wymagan zapewniajgcych bezpieczenstwo i higiene
pracy maksymalna temperatura powietrza w pomieszczeniach wynosi 28°C, jednak
niektore rodzaje stanowisk sg wyjatkami.

Hiszpania - |1l dekret krolewski (486/1997) w pomieszczeniach zamknietych w przypadku pracy
siedzgcej temperatura musi wynosi¢ od 17 do maksymalnie 27°C, natomiast w
przypadku prac lekkich od 14 do maksymalnie 25°C.

Dania - Ustawa o s$rodowisku pracy, temperatura powinna by¢ utrzymywana na poziomie
20-22°C dla pracy siedzacej i nie powinna przekraczaé 25°C. W szczegdlnych
przypadkach, np. przy wystepowaniu fali upatéw, nalezy przyjgé, ze temperatura w
pomieszczeniu moze przekroczyé 25°C, ale konieczne jest wtedy podjecie dziatan
zapewniajgcych pracownikom jak najwiekszg ochrone przed dyskomfortem i
zagrozeniem zdrowia. W warunkach wilgotnosci wynoszacych od 40% do 60%
pracownicy muszg mie¢ zapewnione odpowiednie przerwy w pracy, jezeli temperatura
powietrza przekracza 35°C dla pracy siedzacej i 32°C dla pracy fizycznej.

_ clop m PI B _ Ensuring safety and health at work in a changing climate, Geneva: Imernational-
LAT Labour Office, 2024

Projekt zmian - ostatnia propozycja
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Projekt z dnia 27 czerwea 2025 1.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJD
zdnia...... 2025 .

zmieniajyce rozporzadzenie w sprawie ogélnych przepisaw bezpieczestwa i higieny

Praca w pomieszczeniach pracy — obowigzkowe dziatanie pracodawcy e
Okreslenie temperatury, przy ktorej pracodawca bedzie musiat podjaé dziatania:
= 28 °C - niezaleznie od ciezkosci pracy,
= 25 °C - dla efektywnego wydatku energetycznego > 1500 kcal (6280 kJ) u mezczyzn
i 1000 kcal (4187 kJ) u kobiet.
Rodzaje dziatan pracodawcy:

+ zastosowanie rozwigzan technicznych zmierzajgcych do obnizenia temperatury w
pomieszczeniach pracy;

+ jesli nie jest mozliwe obnizenie temperatury - zastosowanie innych rozwigzan
organizacyjnych uzaleznionych od warunkéw i specyfiki pracy.
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zmieniajyce rozporzadzenie w sprawie ogélnych przepisaw bezpieczestwa i higieny

pracy

Praca na otwartej przestrzeni — obowigzkowe dziatanie pracodawcy

Okreslenie temperatury, przy ktorej pracodawca bedzie musiat podjaé dziatania:
= 25 °C - niezaleznie od ciezkosci pracy.

Rodzaje dziatan pracodawcy:
+ zastosowanie rozwigzan organizacyjnych uzaleznionych od warunkéw i specyfiki pracy.
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zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ogélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny

pracy

Maksymalna temperatura pracy

= 35 °C - w pomieszczeniu - niezaleznie od ciezkosci pracy,
= 32 °C - dla efektywnego wydatku energetycznego > 1500 kcal (6280 kJ) u mezczyzn
i 1000 kcal (4187 kJ) u kobiet.

Rodzaje dziatan pracodawcy:
+ zastosowanie rozwigzan organizacyjnych uzaleznionych od warunkéw i specyfiki pracy.
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Symulacje komputerowe
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Podsumowanie

= Brak ochrony pracownikéw ze wzgledu na zmiane klimatu /warunkéw atmosferycznych / -
brak rozwigzan legislacyjnych

= Potrzeba ochrony zdrowia i zycia pracownikéw — nowe wyzwania

Weryfikacja podejscia do ochrony
zdrowia pracownikéw narazonych
na dziatanie wysokiej

temperatury w zakresie:

rozwigzan technicznych
edukacji — poszerzenie
wiedzy pracownikéw/
pracodawcow
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Zrealizowano na podstawie wynikéw VI etapu programu wieloletniego pn. ,Rzadowy Program Poprawy Bezpieczeristwa i Warunkéw Pracy”, finansowanego w
zakresie zadan stuzb parstwowych ze $rodkéw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Zadanie nr: 3.ZS.13 pod tytutem Okreslenie wspétczynnika
korekcji odziezowej (CAV) z uwzglednieniem odziezy chtodzacej do oceny obcigzenia cieplnego pracownika w srodowisku goracym.

Koordynator Programu: Centralny Instytut Ochrony Pracy - Paristwowy Instytut Badawczy.
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