CIOPA/PIB

Program szkolenia
Obcigzenie wysitkiem fizycznym w pracy
(wydatek energetyczny)

1. Cele szkolenia

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik powinien:

umie¢ identyfikowac czynniki ucigzliwe zwigzane

z wykonywaniem wysitku fizycznego

znac¢ metody oceny obcigzenia wysitkiem dynamicznym,
statycznym i pracg monotypowag

praktycznie oznacza¢ wydatek energetyczny pracownika
na stanowisku pracy.

2. Uczestnicy szkolenia

Szkolenie przeznaczone jest gtéwnie dla:

pracownikéw stuzby bhp

pracownikéw stuzby medycyny pracy

0s6b nadzorujgcych prace pracownikow
wykonujgcych prace zwigzang z duzym wysitkiem
fizycznym (wydatkiem energetycznym).

3. Organizator szkolenia

Centralny Instytut Ochrony Pracy — PahAstwowy Instytut
Badawczy, Centrum Edukacyjne

4. Miejsce szkolenia

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Pahstwowy Instytut
Badawczy, ul. Czerniakowska 16, 00-701 Warszawa

5. Czas szkolenia

8 godz. dydaktycznych

6. Forma zakonczenia
szkolenia

Uczestnik otrzyma zaswiadczenie o ukohczeniu szkolenia.




Godzina Temat
| dzien
10.50 -11.00 Inauguracja szkolenia
11.00 — 11.50 chna zmian fizjologicznych podczas obcigzenia wysitkiem
fizycznym
12.00-12.50 Metody oceny obcigzenia wysitkiem dynamicznym
12.50-13.20 Przerwa
Chronometraz dnia pracy. Przepisy prawne i normy dotyczgce
13.20 - 13.50 o s .
obcigzenia wysitkiem fizycznym
Zasady praktycznego oznaczania wydatku energetycznego na
13.50 — 14.20 |Stanowisku pracy
14.30 — 15.20 (?z_naczgnie wydatku energetycznego metodg Lehmanna —
¢wiczenia
Il dzien
09.00 —09.50 |Metody oceny obcigzenia wysitkiem statycznym i pracg monotypowa.
Obliczanie obcigzenia statycznego wynikajgcego
10.00-10.50 |z dzwigania, z postawy i pracy monotypowej - ¢wiczenia
11.00 — 11.50 Oznaczqnlg waatku energetycznego przy zastosowaniu miernika
MWE — ¢wiczenia
12.00-12.50 Miernik WE: wzorcowanie, konserwacja sprzetu
Zakonczenie szkolenia
12.50

Uwaga: ze wzgledoéw organizacyjnych program moze ulec niewielkim modyfikacjom.



